Imiona i nazwisko rodzicow miejscowos¢, data
/prawnych opiekunow/

Adres zamieszkania

DEKLARACJA
POBYTU DZIECKA W CZASIE DYZURU WAKACYJNEGO
w Przedszkolu Samorzadowym w Bysinie
Bysina 284, 32-400 Myslenice
w roku szkolnym 2022/2023

. Deklaruje, Ze moje dziecko

IMiQ 1 NAZWISKO AZICCKA: ..vviiiiiiiiiiiiiiiiie ittt e bt e e bt e e e s bb e e et be e abbe e ebee e nnbeeennrneeans
Tt 0 4 1= o3 < PSSRSO
Data | MIEJSCE UFOUZENMIA: ......eiueeiieeeeteieeste sttt bbbttt bbbtk b e st et b e bt e bt e et e bbb beene s
Ares ZamieSZKaNIa AZIBCKA: ........uiieieieiiiesie ettt sttt s et e b et e s be st e b e e be e st e st et e nbenbesbenreens
Adres poczty eleKtrONICZNEJ FOUZICA ........ccveiuiiieiieie ettt e b e s e s be e te e e e s ra e teansesaeees

Numery telefonow: /nr. tel. matki/ .........cccooevviiiiiiiciiicee, Inr.tel. ojca/

w terminie od 03.07.2023r. do 14.07.2023 r. bedzie przebywato w przedszkolu w godzinach od.....................

0 [o IR CO StaNOWI .....ccvvveveininnnn godzin dziennie.

Dziecko bedzie korzystaé z positkow (whasciwe zaznaczy¢).: O $niadania,
O obiadu,
0O podwieczorku

I1. Zobowiazania rodzicow:
1. Przestrzeganie postanowien Statutu przedszkola
2. Przyprowadzanie do przedszkola tylko zdrowego dziecka
3. Odbierania z przedszkola dziecka osobiscie lub przez osoby upowaznione na pismie

I11. Oswiadczenie rodzicow:
Niniejszym o$wiadczam/o$§wiadczamy, ze:
1. Dziecko uczgszcza w roku szkolnym 2022/2023 do przedszKola W ..........ccooeevvieiiieninicnie e
2. W wyzej wskazanym terminie uczeszczania dziecka do przedszkola, obydwoje rodzicow pracuje
I w tym czasie nie korzysta z urlopu (np. wypoczynkowego, macierzynskiego, wychowawczego itp.)
3. Zobowiazuj¢/my si¢ do uregulowania kosztow pobytu dziecka w przedszkolu za wskazany okres.

[czytelny podpis matki, prawnej opiekunki/ [/czytelny podpis ojca, prawnego opiekuna/



V. Oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w okresie dyzuru wakacyjnego:

1. Rodzic/opiekun wnosi optatg za korzystanie z wyzywienia i godzin dodatkowych ptatnych
(1 zt. za kazdg godzing dodatkowa) w przedszkolu lub oddziale przedszkolnym zgodnie z deklaracja.

2. Rodzice/opiekunowie dzieci sze$cioletnich i starszych wnoszg optate tylko za wyzywienie.

3. Optata wnoszona jest z gory do 4 lipca 2023r. wg. czasu zadeklarowanego przez rodzica/opiekuna,
w sekretariacie przedszkola, po uprzednim uzyskaniu informacji o wysokosci naliczonej optaty.

4. Niedokonanie terminowej wptaty za pobyt dziecka na dyzurze wakacyjnym skutkuje skresleniem
dziecka z dyzuru wakacyjnego.

V. INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Przedszkole Samorzadowe w Bysinie, Bysina 284, 32-400.
Dane w zakresie zawartym w niniejszym formularzu beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji do Przedszkola
Samorzadowego W Bysinie.

Podstawa prawng przetwarzania danych jest: do dnia 24 maja 2018 r. art. 23 ust. 1 pkt 2 ustawy 0 ochronie danych osobowych (Dz.
U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.) w zwigzku z przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z
2017 r. poz. 59), a od dnia 25 maja 2018 r. art. 6 ust. 1 lit. ¢c) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE 2016: L.119/1), dalej zwane RODO, w zwiazku z przepisami Rozdzialu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o§wiatowe
(Dz. U. z2017 1. poz. 59). W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie b¢da udostepniane zadnym podmiotom trzecim. Dane
moga by¢ udostepnione jedynie w sytuacji, gdy zwrdci si¢ o to uprawniony organ w ramach prowadzonego przez siebie postepowania
(np. policja, prokuratura, sad). Informacje dotyczace prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego, w tym w szczegodlnosci
informacje o fakcie zakwalifikowania i przyjecia kandydata beda wymieniane (za posrednictwem systemu elektronicznego
wspierajacego prowadzenie procesu naboru) pomigdzy jednostkami wskazanymi powyzej na liscie preferencji, w celu usprawnienia
procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc. Dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

Dane zgromadzone w procesie rekrutacji bedg przechowywane przez jednostke, do ktorej kandydat zostanie przyjety nie dtuzej niz
do konca okresu, w ktérym kandydat uczeszcza do tej jednostki (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe).

Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zadania ich sprostowania lub
usunig¢cia. Wniesienie zadania usuni¢cia danych jest rtOwnoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje
im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych wart. 18 RODO.W ramach prowadzenia procesu
rekrutacji dane nie sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie
art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyna podstawg prawng przetwarzania danych w procesie naboru
jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO. W trakcie przetwarzania
danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, 0 ktorych
mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do jednostki nie zapadajg automatycznie oraz ze
nie buduje si¢ zadnych profili kandydatow.

Opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza obowiazujace przepisy
prawa, przystuguje praw0 whniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce organem nadzorczym,
0 ktorym mowa jest Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych/Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych. Nalezy
pamigtac, iz ten tryb dotyczy wylacznie zagadnienia zgodno$ci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas
przebiegu procesu naboru, dla ktorego Sciezke odwotawcza przewiduja przepisy Prawa o$wiatowego. Podanie danych zawartych w
niniejszym formularzu i dotaczonych dokumentach nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie si¢ o
przyjecie do jednostki lub umozliwiajacym korzystanie z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegdlnych kryteriow naboru,
co wynika z przepisow Rozdzialu 6 ustawy Prawo oswiatowe, w szczegolnosci uregulowan art. 150 tej ustawy. Oznacza to, ze
podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do jednostki, natomiast podanie (w
tym dotaczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych spelnianie poszczegdlnych kryteriow pierwszenstwa w
rekrutacji jest konieczne, aby méc korzystac z tych kryteriow.

Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych: mgr Krzysztof Dybet. Nalezy pami¢taé, iz powyzsze dane stuzg wytacznie do kontaktu
w sprawach zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych. Inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela
informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru. Wskazane powyzej uprawnienia wynikajace z przepisow RODO przystuguja
poczawszy od 25 maja 2018r.

Wyrazam / Nie wyrazam™® zgode¢ na umieszczanie wizerunku mojego dziecka na terenie przedszkola, w prasie lokalnej, Facebook
i na stronie internetowej przedszkola.

Pouczenia: Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej 7 art. 233 kodeksu karnego oswiadczam, Ze podane dane sq zgodne ze stanem
faktycznym. Przyjmuje do wiadomosci, ze dyrektor priedszkola moZe zaigdaé priedstawienia dokumentow
potwierdzajqcych dane zapisane w Deklaracji.

/czytelny podpis matki, prawnej opiekunki/ /czytelny podpis ojca, prawnego opiekuna/

* Niepotrzebne skresli¢



